Gemeinde Isernhagen Isernhagen, 09.09.2022

Isernhagen $

Bei der Gemeinde Isernhagen ist im Bau- und Planungsamt zum nachstmdaglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu
besetzen:

Leitung der Tiefbauabteilung (m/w/d) Diplomingenieur/in bzw. Bachelor
der Fachrichtung Bauingenieurwesen

Vertiefungsrichtung Stral3e/Verkehr/Abwasser
(Vollzeit, Entgeltgruppe 12 TV6D, unbefristet)

Die Gemeinde Isernhagen mit ca. 25.000 Einwohnern stellt sich als attraktiver Wohnstandort mit einer Vielzahl an
Maglichkeiten zur Freizeitgestaltung und zur Erholung dar. Die Gemeinde ist verkehrlich gut erreichbar und tiber den
OPNV direkt an die Landeshauptstadt Hannover angebunden.

Das Team der Tiefbauabteilung besteht aus 11 Personen, die die Bereiche Abwasser/Kanal,
Grundstiicksentwasserung, Strallenneubau und -unterhaltung abdecken. Der Kanalbetrieb rundet das Team ab. Die
Arbeit im Team zeichnet sich durch eigensténdiges konstruktives und freundliches Miteinander aus. Unterstutzt wird
diese durch eine gute Zusammenarbeit mit der Tiefbauverwaltungsabteilung.

Die Gemeinde Isernhagen bietet:

eine tarifliche Bezahlung gem. TVOD (EG 12)

leistungsorientierte Bezahlung sowie die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

flexible Arbeitszeiten (auch Home-Office), eine betriebliche Altersversorgung und Gesundheitsférderung
eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Arbeit in einem engagierten Team

gute Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

einen Arbeitsplatz mit optimaler Verkehrs- und OPNV-Anbindung

bei Bedarf Betreuungsplatze in unseren Kindertagesstétten

Ihre Aufgaben:

Leitung der Tiefbauabteilung, inklusive:

Budget- sowie Personalverantwortung

Weiterentwicklung der Abteilung in Bezug auf die techn. und rechtl. Anforderungen
Durchfuihrung von ErschlieBungsmaflnahmen im Straf3en-, Kanal- und Wasserbau
Festlegung der wesentliche Rahmenbedingungen

- zur Gemeinde- und Dorfentwicklungsplanung

- im StraRen- und Wegebau

- der technischen Versorgung

- im Wasserbau

e Vorstellung von tiefbautechnischen Planungen in den politischen Gremien

e Vertrauensvoller Umgang mit den politischen Gremien, dem Birgermeister und den Mitarbeitenden

Eine andere Aufgabenzuweisung bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:

Abschluss im Studiengang Bau-Ing.-wesen (Master/Diplom)

Kenntnisse im BauGB, NWG und WHG zzgl. VO, NNatSchG, VOB, HOAI und weitere Fachgesetze
Mehrjahrige Berufserfahrung

Erfahrung und Kompetenz im Bereich des Personalmanagements

Entscheidungsfreude, Durchsetzungsféahigkeit, Konfliktbereitschaft, Belastbarkeit sowie Flexibilitat
Hohes MalR an Eigeninitiative und Organisationsstarke

Strategisch konzeptionelles Denkvermégen

Selbstbewusstes Auftreten, Kommunikationsbereitschaft und Kritikfahigkeit

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns sehr auf Ilhre Bewerbung bis zum 31.10.2022 Uber das Onlineportal unter
https://bewerbung.isernhagen.de: Stellenausschreibung 60/05/2022.



https://bewerbung.isernhagen.de/

Die Gemeinde Isernhagen strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprdsentanzen im Sinne des
Niederséchsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen und begriifdt gleichermallen die Bewerbungen
unterschiedlicher Geschlechter (m/w/d).

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ebenso erwiinscht und werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung bitte ich zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der
Bewerbung mitzuteilen.

Bei der Verwendung der mitgeteilten Daten werden die Vorgaben der DSGVO berlcksichtigt.

Auskiinfte erteilen Frau H. Uphoff (Leiterin des Bau- und Planungsamtes), Tel.: 0511 6153-4601 oder
Frau J. Stolte (Leiterin der Personalabteilung), Tel.: 0511 6153-1520.

Lernen Sie uns kennen unter: www.isernhagen.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung


http://www.isernhagen.de/

