pie Gemeinde Hohenhameln
sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

zwei Aushilfen auf dem
gemeindeeigenen Bauhof

(m/w/d)

zur befristeten Einstellung in Vollzeit.

Der Einsatz erfolgt auf dem gemeindeeigenen Bauhof.

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

Pflege, Unterhaltung und Kontrolle der gemeindlichen Griinanlagen
und Spielplatze

Mitarbeit bei der Unterhaltung und Pflege der gemeindeeigenen
Liegenschaften und Stral3en

Mitarbeit bei den anfallenden Arbeiten auf dem gesamten Bauhof
Beteiligung an Rufbereitschaft und Winterdienst

Unsere Erwartungen:

Handwerkliches Geschick, vorzugsweise eine handwerkliche
Ausbildung

selbststandige und teamorientierte Arbeitsweise

Zuverlassigkeit, Pflichtbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat,
korperliche Belastbarkeit

Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B

Unser Angebot:

Bedarfsgerechte Fortbildungen

Leistungsorientierte Bezahlung

Zusétzliche betriebliche Altersvorsorge (VBL) fur Beschaftigte im
Offentlichen Dienst

Firmenfitness im Hansefitverbund

Die Vergutung erfolgt je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 5 des
Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst (TV6D).



Die Gemeinde Hohenhameln setzt sich flr die berufliche
Chancengleichheit von Frauen und Mannern sowie fur die Foérderung
von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen ein. Im
Falle gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden das
unterreprasentierte  Geschlecht  nach Mal3gabe  des Nds.
Gleichstellungsgesetzes sowie schwerbehinderte Menschen und diesen
gleichgestellten Menschen nach MalRgabe des SGB IX bevorzugt
bericksichtigt.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen, evtl. Ausbildung,
maogliche Fortbildungen und bisherige Tatigkeiten richten Sie bitte bis
zum 18.02.2026 an die Gemeinde Hohenhameln, Marktstr. 13, 31249
Hohenhameln. Telefonische Ausklnfte erteilt gern: Frau Rogge unter
05128/401-52.



