
Die Stadt Verden (Aller) sucht zum 01.11.2026

zwei pädagogische Mitarbeiter:innen (w/m/d) für das Netzwerk Demokratiebildung am Lernort Demokratie
mit den Schwerpunkten Kindertagesstätte/Schule bzw. Zivilgesellschaft/Erwachsenenbildung

Die Stadt Verden (Aller) entwickelt einen Lernort Demokratie als Teil des bundesweiten Netzwerkes Orte der Demokratiegeschichte. Nach 
Umbau des historischen Baudenkmals Syndikatshof in der Verdener Innenstadt soll der überregionale Lernort im Mai 2028 eröffnet werden. 
Bereits in der Aufbauphase macht der Lernort mit Schulprojekten, Workshops, öffentlichen Veranstaltungen, Vorträgen und Ausstellungen 
vielfältige Angebote für Demokratiebildung an verschiedene Zielgruppen. Nähere Informationen erhalten Sie

unter https://www.verden.de/bildung-kultur/kultur/lernort-demokratie-im-syndikatshof/.

Mit einer Landesförderung soll ein Kompetenznetzwerk Demokratiebildung mit und für Kindertagesstätten, Schulen und außerschulische 
Lernorte, in der Erwachsenenbildung und in zivilgesellschaftlichen Strukturen über den Landkreis Verden hinaus in weiteren Regionen 
Nordost-Niedersachsens aufgebaut werden. Grundlage sind die bewährten Formate des „Mobilen Demokratielabors“ von Gesicht Zeigen! Für 
ein weltoffenes Deutschland e.V., die regional angepasst, weiterentwickelt und dauerhaft verankert werden. Ziel ist es, Demokratiebildung als 
Querschnittsaufgabe über alle Bildungsbereiche hinweg zu stärken und bedarfsgerecht in den Alltag der Bildungseinrichtungen zu integrieren. 
Dazu werden Workshops, Fortbildungen, Fachtage und andere Beteiligungsformate für pädagogische Fach‑ und Lehrkräfte und andere 
Multiplikator:innen angeboten. Langfristig entsteht ein nachhaltig gesichertes Bildungsnetzwerk, das demokratische Teilhabe, Vielfalt, 
Medienkompetenz und gesellschaftliches Engagement fördert und demokratiepädagogische Angebote in der Region Nordost Niedersachsen 
etabliert. Das geplante Netzwerk Demokratiebildung wird strukturell als Projektgruppe in die Abteilung Lernort Demokratie innerhalb des 
Fachbereichs Bildung und Kultur der Stadt Verden (Aller) eingebunden.

Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich der Mittelzusage befristet bis zum 30.09.2029 nach Entgeltgruppe 10 TVöD mit 30 Stunden 
Wochenarbeitszeit. Eine Verstetigung wird angestrebt.

Die Kreisstadt Verden ist ein dynamisches Wirtschaftszentrum und liegt verkehrsgünstig im Dreieck Bremen, Hannover und Hamburg. Die 
historische Altstadt an der Aller, das engagierte Stadtleben sowie das vielfältige attraktive Bildungs- und Freizeitangebot bieten eine sehr 
gute Wohn- und Lebensqualität für alle Generationen einschließlich der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Überzeugen Sie sich unter

www.verden.de.

Ihre Aufgabe:

Konzeption, Weiterentwicklung und Durchführung von Bildungsangeboten (Workshops, Demokratiespiele, Fortbildungen) in
Kooperation mit Gesicht Zeigen! Für ein weltoffenes Deutschland e. V. mit dem Schwerpunkt KiTa und Schule bzw. Zivilgesellschaft und
Erwachsenenbildung (bitte bei der Bewerbung den eigenen Schwerpunkt angeben)
Netzwerkarbeit, Kooperation und Abstimmung mit Bildungsträgern, Einrichtungen und zivilgesellschaftlichen Akteur:innen
Beratung und Begleitung von KiTa's, Schulen und weiteren Einrichtungen bei der nachhaltigen Integration von Demokratiebildung in
bestehende Bildungs- und Beteiligungsstrukturen
Planung, Organisation und Durchführung von Fachveranstaltungen, Fachtagen und Qualifizierungsformaten
Evaluation, Dokumentation und Qualitätssicherung der Projektmaßnahmen
Entwicklung von Materialien sowie Mitwirkung an Transfer-, Verstetigungs- und Digitalisierungskonzepten

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium (B. A.) aus den Bereichen Erziehungswissenschaften, Kulturvermittlung/Kulturwissenschaften,
Geschichtswissenschaften, Politikwissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang
Erfahrung in der Projektentwicklung und Kenntnisse in der Konzeption und Durchführung von Vermittlungsformaten
Erfahrungen im Bereich der außerschulischen Bildungsarbeit oder Erwachsenenbildung mit Schwerpunkt Demokratiebildung/politischer
oder historisch-politischer Bildung
Erfahrung in der Arbeit mit verschiedenen Zielgruppen
Deutschkenntnisse mindestens des Sprachniveaus „C1“ GER (Nachweis durch deutschen Schulabschluss oder Zertifikat)
Überzeugende Motivation für die Aufgabe, Eigeninitiative und Motivationsfähigkeit
Gute Kommunikationsfähigkeit und sichere Kommunikation in Wort und Schrift
Organisations- und Teamfähigkeit
Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen
Flexibilität, Bereitschaft zur Mobilität

Ihre Chance:

Zwei befristete Teilzeitarbeitsplätze mit je 30,00 Stunden wöchentlich
Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem angenehmen Arbeitsumfeld mit Gestaltungsmöglichkeiten und
Führungsverantwortung
Vorzüge eines Tarifarbeitsplatzes mit z. B. Jahressonderzahlungen und Sonderleistungen
Ggf. Stufen- und Stufenlaufzeitmitnahme bei unmittelbarem Wechsel im öffentlichen Dienst
Betriebliche Altersversorgung über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) sowie die Möglichkeit zum Abschluss einer
Entgeltumwandlung
Flexible Arbeitszeiten einschl. der Möglichkeit zur Nutzung von alternierender Telearbeit ("Leben und Arbeiten im Einklang")
Fort-, Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Krippen- und KiTa-Plätze sowie gute Bedingungen für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Zuschuss zum Deutschland-Ticket und VBN-JobTicket
Teilnahme an Angeboten zur Gesundheitsprävention/Firmenfitness mit EGYM Wellpass
Gute Lebensqualität in einem finanzstarken Wirtschaftszentrum

Die Stadt Verden (Aller) steht für Inklusion, Gleichstellung, Chancengleichheit und Antidiskriminierung und freut sich auf Ihre Bewerbung 
unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Geschlecht oder sexueller Identität.

Zur Förderung der beruflichen Gleichstellung werden unter Berücksichtigung der Regelungen des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) Bewerbungen von Frauen ausdrücklich begrüßt.

Sie haben Interesse an diesem Stellenangebot?

Bewerben Sie sich jetzt online auf www.verden.de/karriere.
Geben Sie bitte den gewünschten Schwerpunkt Ihrer bevorzugten Stelle sowie die gewünschte Lage der Arbeitszeiten an.

Bewerbungsschluss ist der 04.10.2026.
Die Auswahlgespräche werden voraussichtlich am 20. bzw. 22.10.2026 stattfinden.

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen die Leiterin des Lernorts Dr. Ulrike Huhn, unter Tel.-Nr.: (04231) 12-324, die Fachbereichsleiterin des 
Fachbereichs Bildung und Kultur, Frau Lange, unter Tel.-Nr.: (04231) 12-219, sowie in der Abteilung Personal, Frau Rupprecht, unter Tel.-Nr.:
(04231) 12-277, gerne zur Verfügung.

Jetzt bewerben
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