
 

 

„Es geht nicht nur darum, Positionen zu besetzen, sondern die richtigen Personen für die 

richtige Position zu finden.“ 

Bei der Samtgemeinde Lüchow (Wendland) freuen wir uns auf jede eingehende Bewerbung und 
wir arbeiten nicht nur an einer noch höheren Bürgerorientierung, sondern auch weiter daran, die 
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zu erhöhen.  
 

 

 

Bei der Samtgemeinde Lüchow (Wendland) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  

„Fachangestellte*r für Bäderbetriebe /   

Schwimmmeistergehilfe/-gehilfin“ (m/w/d) 

 

im Tannenbad Bergen zur Unterstützung bei der Durchführung von Schwimmkursen, der 

Beaufsichtigung der Badegäste und der Betreuung des Bäderbetriebes zu besetzen. Es handelt sich 

hierbei um eine unbefristete Stelle mit 35 Stunden wöchentlich. Die Eingruppierung erfolgt bei Vorlage 

der persönlichen und fachlichen Voraussetzung in die EG 5 TVöD (anteilig ab 2.803,66 € brutto). 

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen: 

• Aufsicht und Betreuung des Badebetriebes einschließlich der technischen Anlagen 

• Durchführung von Schwimmkursen 

• Ansprechpartner für Gäste und Vereine bei Fragen, Anregungen und in Notfällen   
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe/ 
Schwimmmeistergehilfe/-gehilfin und gültiger Nachweis des Rettungsschwimmabzeichens in 
Silber (nicht älter als 2 Jahre, gültige Erste-Hilfe-Bescheinigung) 

• Voraussetzung zur Stellenbesetzung ist die Vollendung des 18. Lebensjahres  
 

Sie überzeugen uns durch: 

• Bereitschaft zu Mehr- und Überstundenarbeit sowie Arbeitseinsätzen an Wochenenden und 
Feiertagen in der Saison 

• ein hohes Maß an zeitlicher Flexibilität 

• hohe Zuverlässigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein 

• sicheres und korrektes Auftreten sowie Kommunikationsfähigkeit  
 

Wir bieten Ihnen: 

• ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet   

• eigenständiges Arbeiten auf einem konjunkturunabhängigen Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Dienstplangestaltung 



 

 

 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Urlaubsanspruch von 30 Tagen im Jahr (ab 2027 31 Tage), zusätzlich arbeitsfreie Tage an 
Heiligabend und Silvester 

• Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, monatlicher steuerfreier 
Sachbezug, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen) 

• Fahrradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Hansefit 
 

Bewerbung: 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-

Bewerberportal. Das Portal finden Sie unter www.luechow-wendland.de/stellenausschreibungen oder 

in der Stellenausschreibung unter „Jetzt bewerben“. Die Ausschreibungsfrist endet am 15.11.2026. 

Kontakt:  

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen der Leiter der Personalabteilung, Herr Kehbein (Tel. 05841 126 

110), oder der Leiter der Abteilung „Bauen und öffentliche Ordnung“, Herr Schulz (Tel. 05841 126 

610), zur Verfügung. 

Bei gleicher Eignung und Befähigung werden Bewerbungen von Schwerbehinderten vorrangig 

berücksichtigt. Bitte weisen Sie bereits in Ihrer Bewerbung auf die vorliegende Behinderung hin, damit 

wir Ihre Interessen bestmöglich wahren können. Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen aller 

Geschlechter. Zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden 

personenbezogene Daten gespeichert.  

Die Vorstellungsgespräche sind in der Woche vom 23.11. – 27.11.2026 geplant. 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 

Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Es erfolgt eine datenschutzkonforme Vernichtung nach Ablauf von 4 Monaten 

nach Bewerbungsfristende. 

 

http://www.luechow-wendland.de/stellenausschreibungen

